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Bewerbungsprofil für afrikanische Studierende/Absolventen  

bzw. Partnersuche für Entwicklungs-Projekt 

 

BITTE AUSGEFÜLLT PER FAX ODER EMAIL AN: 

0421-16297-20         katrin.gerhard@giz.de 

 

NAME DER UNIVERSITÄT________________________________________  

 
1. PERSÖNLICHE  DATEN 

Nachname 

_______________________________ 

Herkunftsland 

_____________________________ 

Vorname(n) 

_______________________________ 

Emailadresse 

_____________________________ 

  

Adresse 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

Telephone number (Mobile) 

_____________________________ 

Telephone number (Home) 

_____________________________ 

 
 

2. AUSBILDUNG 

Von Bis Universität / Hochschule  
Gymnasium 

Fächer und Abschluss/Zeugnis* 
(Abitur/BA/BSc/MA/MBA/PhD u.a.) 
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*Auch angestrebte Abschlüsse und voraussichtliches Ende 

 

3. FÄHIGKEITEN UND WEITERE KENNTNISSE 

SPRACHE  

COMPUTER  

LÄNDER bzw.  
AUSLANDSAUFENTHALTE 

 

 

 

4. FORT- UND WEITERBILDUNG 

INSTITUTION / DATUM ART DER FORT-/WEITERBILDUNG/ZEUGNIS 

  

 

  

 

  

 

 
 
5. ARBEITSERFAHRUNG/PRAKTIKA  

BRANCHE ART DER BESCHÄFTIGUNG 

(Praktikum, normale Teil- o. Vollzeitstelle) 

DATUM 
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6. REFEREZEN  
 
 
Name: 

 
Name: 

 
Position: 

 
Position: 

 
Instition: 

 
Institution: 

 
Kontakt 
 
 
 

 
Kontakt. 

Art der Beziehung: 
 

Art der Beziehung: 

 
 
7. PROJEKTVORSCHLAG 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


